
環境管理活動報告書

目標１

★エアコン等節電活動（目標温度：夏25℃、冬20℃、消灯）

★業務の効率化による電化製品稼働時間の短縮活動

★アイドリングストップ、エコ運転活動

★複数物件の同時施工による車両運行の効率化

★温調ボイラー設備の都市ガス仕様への更新、ハイブリッド車の積極導入

★集約分析実施活動
単位：kg-CO2/万円

基点 （試用期間） １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目
2018年度 2019年度 2020年度 2021年度 2022年度 2023年度 2024年度

目標 6.2 5.9 5.9 5.6 4.6 3.7 3.4
実績 - 5.9 5.3 4.8 3.9

達成評価 - - ○ ○ ○ ○ ○

フィードバック

目標２

★人間性も含めたスキルアップ活動（ISO9001教育訓練プログラムを利用）

★業務受注拡大活動（分析・調査）

★SDGｓ理解・推進活動

★有害物質削減分析方法への転換・工程改良活動

★安全衛生活動（局排、表示、保護具使用等）

★環境保全提案記載成果品の作成活動（情報発信）

★海外事業支援（調査・分析協力、技術者教育）
単位：万円

基点 （試用期間） １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目
2018年度 2019年度 2020年度 2021年度 2022年度 2023年度 2024年度

目標 0 1,000 1,000 2,000 13,000 14,000 15,000
実績 - 3,246 13,771 19,508 22,818

達成評価 - - ○ ○ ○ ✕ ✕
単位：顧客数

目標 400 410 410 420 480 490 500
実績 392 427 437 466 484

達成評価 - - ○ ○ ○ ✕ ✕

SDGs目標別売
上高比率％

3 4 6 7 8 9 11 12

3.9 3.0 28.3 4.1 36.6 7.8 6.0 7.3

（2022年度実績） 13 14 15 17

0.7 1.1 1.0 0.0
0 0 0

フィードバック

目標と達成度

主な活動

・エコ設備への更新、エコ車両導入の推進を追加（2021.06.07）
・当初目標削減率上方修正（2023.06.30）

・2020年度は目標を大幅に達成、持続性確認のために2021年度以降も当初目標を継続とする
（2021.06.07）
・当初目標を上方修正、2022年度以降の目標を上方修正（2022.06.29）

2023年６月30日

○会社のあらゆる活動を通じて温室効果ガスCO2の排出削減を図り、地球温暖化の進行
を緩和させる（2018年度対売上高比CO2排出量6.2kg-CO2／万円を５年間で45％、3.4kg-
CO2／万円まで削減する、2023年に最終目標45%削減に上方修正、ISO14001プログラム
を利用）

○自らスキルを身につけ、働きがいのある仕事の実現や安全・安心な労働環境を促進す
るとともに、環境情報を積極的に外部に発信・提供する機会（売上、顧客数）を増加させ、
他社や社会のSDGｓ推進に貢献・協力する－2018年ベースから５年間でSDGs貢献売上高
を15,000万円、協力・貢献顧客数500社まで増加させる

（専門技術力／多能工化／業務執行力／顧客対応力／営業力／経済性意識／安全衛生
意識／環境保全意識の向上）

主な活動

目標と達成度


